MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Inspectoratul Scolar al Judetului Arges
G.P.P. ACADEMIA PITICILOR
Str Despina Doamna, nr.38
Curtea de Arges,jud.Arges
Tel/fax 0248/727160

Mail:gpp3curteadearges@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Nr. 348/19. 02.2025 Aprobat CA in data de 13.02.2025

ANUNT ANGAJARE

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, Gradinita cu program prelungit ,,Academia Piticilor” Curtea de

Arges, organizeazd concurs pentru ocuparea UNUI POST VACANT DE MAGAZINER I M — nivel

prescolar, durata nedeterminata, norma intreaga.

DENUMIREA POSTULUI: MAGAZINER

NUMARUL POSTURILOR: 1 POST VACANT

NIVELUL POSTULUI: Functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Administrativ/ nedidactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8ore/ zi/ 40 ore/ siptamana
PERIOADA: Nedeterminata

DOSARELE SE DEPUN LA COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE AL GRADINITEI CU

PROGRAM PRELUNGIT "ACADEMIA PITICILOR” iN PERIOADA 24.02.2025- 07.03.2025,

INTRE ORELE 08.00- 16.00

DATE DE CONTACT: GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "ACADEMIA
PITICILOR” , Curtea de Arges, strada Eroilor, nr. 42 C, Judetul Arges, tel: 0749280687

Email: gpp3curteadearges@vahoo.com

A) Etapele concursului:

24.02.2025 — 07.03.2025, intre orele 8 - 16%- depunerea dosarelor de concurs - la sediul unitatii
scolare;

12.03.2025, 1intre orele 8% - 12 - selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor — la sediul
unitatii scolare;

13.03.2025, intre orele 8" - 16°°— depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs;
14.03.2025, intre orele 8% - 12 — rezolvarea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs si

afisarea rezultatelor;
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% 17.03.2025, intre orele 10° -12% - proba scrisa, la sediul unitatii scolare;

% 17.03.2025, intre orele 12° -14% _ afisarea rezultatelor la proba scrisa, la sediul unitatii scolare;

% 18.03.2025, intre orele 08" -16" — depunerea contestatiilor la proba scrisa, la sediul unitatii scolare;
% 19.03.2025, ora- 14 — afisarea rezultatelor finale la proba scrisd, la sediul unitatii scolare;

% 21.03.2025, intre orele 10% - 14%° —interviu, la sediul unitatii scolare;

% 21.03.2025, ora 14" — afisarea rezultatelor la interviu, la sediul unitatii scolare;

% 24.03.2025, intre orele 14°°-16" — depunerea contestatiilor la proba de interviu, la sediul unitatii
scolare;

% 25.03.2025, ora 16" afisarea rezultatelor la contestatiile interviului

R/

% 26.03.2025, ora 12°— afisarea rezultatelor finale, la sediul unitatii scolare;

B) Conditii generale de participare la concurs sunt:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

C)Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul de MAGAZINER I M sunt:

o studii medii cu diploma de bacalaureat;
o Experientd minim 2 ani 1n gestiunea stocurilor/ lucritor comercial;
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o diploma/ adeverinta de finalizare curs de igiend sau dovada ca este inscris la cursul de igiend pana la
07.03.2025.

D) Dosarul de concurs:

Pentru inscrierea la concursul de Magaziner I M, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd/raport salariat REVISAL a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la lit. b) -e) vor fi prezentate si In original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Nota: Documentele vor fi aranjate in dosar conform ordinii mentionate mai sus!

E) Bibliografie Magaziner I M :

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotérarea nr. 2230 /1969 privind gestionarea bunurilor material, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordin M.F.P. 2634/2015 privind documentele financiare;
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- Ordin M.F.P. 2634/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,

- REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
invatamant prescolar si anteprescolar nr. 4183/2022, Tilul I, Titlul I Cap I si II, Titlul IV Cap I, Cap
I si Cap IV.

- LEGEA invatdmantului preuniversitar. 198 din 4 iulie 2023;

- Ordin 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

- Legea 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 319/2006 — Legea SSM, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legeanr. 307/2006 — Legea P.S.I., cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;
- Ordinului comun nr. 2.508/4.493/2023

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Gradinita cu program prelungit ,,Academia Piticilor”.
Curtea de Arges, str. Eroilor, nr. 42C sau la tel.0749280687
Persoana de contact : Secretar — Stancu Gabriela

PENTRU POSTUL VACANT DE MAGAZINER:

Concursul va avea loc la Gradinita cu program prelungit ,,Academia Piticilor” Curtea de Arges

din strada Eroilor, nr. 42 C si va consta in:

K/

* selectia dosarelor de inscriere;

% proba scrisa — 120 min;

*+ interviu — se realizeaza conform planului de interviu, avand urmatoarele criterii :
-abilitéti si cunostinte impuse de functie,

-capacitatea de analiza si sinteza,

-motivatia candidatului,

-comportamentul in situatiile de criza
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FISA POSTULUI PENTRU PERSONALUL NEDIDACTIC DE MAGAZINER

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: Magaziner (M)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I

4. Scopul principal al postului: asigurarea tuturor activititilor in vederea bunei gestionari a stocurilor

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii medii (liceu cu diploméa de bacalaureat)

2. Perfectionari(specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

cunostinte de utilizare si operare pc nivel mediu (word, excel) pentru proiectarea si desfasurarea
activitatii;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:-

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

insusiri de personalitate: seriozitate, responsabilitate, adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva;
calitati psihice necesare: spirit de observatie, rabdare, capacitate de comunicare;

sa nu aiba antecedente penale.

6. Cerinte specifice:curs igiena

7. Competenta manageriala:-

C. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Director, Administrator de patrimoniu

b) Relatii functionale: cu alte compartimente: Cadre didactice, Contabilitate, Secretariat
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institugii publice

b) cu persoane juridice private: Parteneri comerciali

D. Atributiile postului
Principalele atributii ale postului:
cunoaste si aplica ROFUIP, ROI, legislatia specifica postului, legislatiei SSM si PSI;
cunoaste si respectd procedurile interne in ceea ce priveste predarea-primirea produselor din gestiune;
intocmeste si completeaza documentelor specifice: fise de magazie, registre de intrare-iesire, procese-
verbale de predare-primire, bonuri de consum, raportari comerciale, statistice sau economice, etc
organizeaza sistemul de primire a materiilor prime, materialelor, de la partenerii comerciali,
realizeaza receptia bunurilor daca acestea corespund calitativ si cantitativ cu datele inscrise in
documentele de insotire;
intocmeste documentele necesare la constatarea diferentelor si/sau deficientelor calitative de orice
provenienta (ambalare, manipulare, transport) in prezenta persoanei de la care primeste marfa;
elibereaza bunurile destinate compartimentelor doar pe baza bonurilor de consum;
descarca gestiunea Inregistrand iesirile in registrele specifice;
verifica distribuirea bunurilor in cadrul unitatii, evalueaza necesarul pentru reinnoirea stocului minim si
comunica in scris propunerile de aprovizionare;
foloseste tehnologia informatica pentru proiectarea si realizarea activitatii;
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efectueaza inventarieri periodice si participa la inventarierea anuala a bunurilor din depozit alaturi de
comisia de inventariere;

asigura integritatea tuturor alimentelor, materialelor, a utilajelor si a dispozitvelor din dotarea unitatii.

raspunde de inventarul pe care il are in dotare;

nu permite accesul in depozit persoanelor straine sau a personalului decat in scop determinat de serviciu;

indeplineste sarcinile legate de casieria unitatii: incasari si depuneri de numerar, preluarea ncasarilor
zilnice si depunerea acestora in conturile institutiei, intocmirea evidentei analitice a incasarilor (restante,
curente sau 1n avans), preluarea biroului casierie si Intocmirea registrului de casa zilnic.

tine evidenta necesarului de plati lunare catre copii cu cerinte educationale speciale si catre personalul
institutiei

indeplineste si alte sarcini dispuse de director, care pot rezulta din necesitatea deruldrii in bune conditii a
atributiilor aflate in sfera sa de responsabilitate.

E. OBLIGATIILE LUCRATORILOR

I) Fiecare lucrator trebuie sa 1si desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum
si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

IT) Lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa il
puna la locul destinat pentru pastrare;

c) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrarda a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducétorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari, pentru
protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g) sa coopereze, atit timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, In domeniul sau de activitate;

h) sa 1si nsugeascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sdnatatii Tn munca si
masurile de aplicare a acestora;

1) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

F. CONDUITA PROFESIONALA:

1) Manifestarea unei atitudini morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament) :
Cunoasterea si aplicarea normelor de conduitd, prevazute in Codul etic al unitatii si in regulamentule de
organizare si functionare, in raport cu anteprescolarii si prescolarii, In raport cu parintii si , in raport cu
personalul unitétii scolare.

2) Respectarea si promovarea deontologiei profesionale:
- Desfasoara o activitate profesionala in raport cu valorile si principiile de conduita prevazute de Codul etic
al unitatii scolare.
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- Promoveaza imaginea pozitiva a profesiei si dovedeste responsabilitatea propriei formari profesionale.
- Implicarea in cresterea prestigiului unitatii scolare.

F. Alte atributii:

In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatimant, salariatul este obligat sa indeplineasci si alte
sarcini repartizate de angajator

Raspunderea disciplinara: Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod
necorespunzator atrage dupa sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinara, conform
prevederilor legii.

DIRECTOR,
Prof. ZAFIU CLAUDIA-MIHAELA




